
โครงสรา้งการบรหิารโรงเรยีนอนบุาลเก้าเลี�ยว(วดัเก้าเลี�ยว)โครงสรา้งการบรหิารโรงเรยีนอนบุาลเก้าเลี�ยว(วดัเก้าเลี�ยว)

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา

นายนิวชั จันทรแ์จ่มศรี
ครูชาํนาญการพเิศษ

นางสาวสลิลรตัน์ วรรณสอน
ครูชาํนาญการ

นางสาววนัวสิา ครองแสนเมือง
ครู

นายณรงค์ ยอดหอม
ครู

นางสาวนจุรยี์ ล้วนลอย
ครูชาํนาญการ

นายจันทกร คันทัพ
ครูพี�เลี�ยงเด็กพกิาร

คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐานคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน

นางพรรณปภรณ์ สัมฤทธิ�โพธิ�ทอง
ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนอนบุาลเก้าเลี�ยว(วดัเก้าเลี�ยว)

นางสาวธญัญารตัน์ เรอืงบุญ
เจ้าหน้าที�ธุรการ

นางสาววันนิสา ศรสีงครามนางภนิดา เจรญิศิลป�
หวัหน้างานบรหิารวชิาการ หวัหน้างานงบประมาณ

นางสาวมนต์ตา บําเทิง
หวัหน้างานบุคคล

นายธนภัทร จรูญเรอืง
หวัหน้างานบรหิารทั�วไป

นางสมพร พริอดรตัน์
ครูชาํนาญการพเิศษ

นางปภาดา สืบสาย
ครูชาํนาญการ

นางวสิา เอี�ยมสําอางค์
ครูชาํนาญการ

นายณรงค์ ยอดหอม
ครู

นางสมพร พริอดรตัน์
ครูชาํนาญการพเิศษ

นางสาววันนิสา ศรสีงคราม
ชาํนาญการพิเศษ

นางสาววนัวสิา ครองแสนเมือง
ครู

นางสาวนจุรยี์ ล้วนลอย
ครูชาํนาญการ

นางสาวสลิลรตัน์ วรรณสอน
ครูชาํนาญการ
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐานคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน
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คณะครูและบุคลาการทางการศึกษาคณะครูและบุคลาการทางการศึกษา

งานบรหิารวชิาการ งานบรหิารวชิาการ งานบรหิารวชิาการ งานบรหิารวชิาการ

๑.การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา
๒.การพัฒนากระบวนการ
เรยีนรู้
๓.การวดัผลประเมินผลและ
เทียบโอนผลการศึกษา
๔.การวจัิยเพื�อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา
๕.การพัฒนาสื�อ นวตักรรม
และ
เทคโนโลยทีางการศึกษา
๖.การพัฒนาแหล่งเรยีนรู้
๗.การนิเทศการศึกษา
๘.การแนะแนวการศึกษา
๙.การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
๑๐.การส่งเสรมิความรูด้้าน
วชิาการแก่ชุมชน
๑๑.การประสานความรว่มมือ
ในการพัฒนาวชิาการกับ
สถานศึกษาอื�น
๑๒.การส่งเสรมิและสนับสนนุ
งานวชิาการแก่บุคคล
ครอบครวั องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันอื�นที�จัดการศึกษา

๑.การจัดทําและเสนอของบ
ประมาณ
๒.การจัดสรรงบประมาณ
๓.การตรวจสอบ ติดตาม
ประเมินผล และรายงานผล
การใชเ้งนิ  และผลการ
ดําเนินงาน
๔.การระดมทรพัยากร และ
การลงทุนเพื�อการศึกษา
๕.การบรหิารการเงนิ
๖.การบรหิารบัญชี
๗.การบรหิารพัสดุและ
ทรพัย์สิน

๑.การวางแผนอตัรากําลัง
และกําหนดตําแหน่ง
๒.การสรรหาและการบรรจุ
แต่งตั�ง
๓.การเสรมิสรา้ง
ประสิทธภิาพ ในการปฏิบัติ
ราชการ
๔.วนัิย และการรกัษาวนัิย
๕.การออกจากราชการ

๑.การดําเนินงานธุรการ
๒.งานเลขานกุารคณะกรรม
การฯขั�นพื�นฐาน
๓.พัฒนาระบบเครอืขา่ย
ขอ้มูลสารสนเทศ
๔.ประสานและพัฒนาเครอื
ขา่ยการศึกษา
๕.จัดระบบการบรหิารและ
พัฒนาองค์กร
๖.งานเทคโนโลยสีารสนเทศ
๗.ส่งเสรมิวชิาการ งบ
ประมาณ บุคลากร บรหิาร
ทั�วไป
๘.ดูแลอาคารสถานที� สภาพ
แวดล้อม
๙.จัดทําสํามะโนผู้เรยีน
๑๐.รบันักเรยีน
๑๑.การศึกษาใน-นอกระบบ
ตามอธัยาศัย
๑๒.ระดมทรพัยากร
๑๓.งานกิจการนักเรยีน
๑๔.ประชาสัมพันธ์
๑๕.ประสานงานกับหน่วย
งานอื�น
๑๖.ประสานงานกับเขตพื�นที�
๑๗.การจัดระบบควบคุม
๑๘.บรกิารสาธารณะ
๑๙.งานนอกเหนือที�ระบุ


